
Recompte d'efectius del CSSBcn (a 1 de gener de 2018)

TOTAL

PERSONAL LABORAL 157* HOMES 65

PERSONAL FUNCIONARI 54 DONES 146

Notes explicatives

Contractes estructurals Contractes d'interinitat per vacant

Contractes conjunturals Contractes d'obra o servei

Amb finançament Generalitat o propi

Contractes eventuals per circumstàncies de producció

( Tots els contractes d'aquesta modalitat i els anomenats de reforç o acumulació de tasques)

Contractes d'interinitat per substitució, materinat, etc.

Contractes formatius

Contractes en pràctiques

Contractes de formació

Contractes temporals 

de foment de l'ocupació Contractes de persones amb discapacitat

Contractes de relleu (Només els contractes d'aquest caràcter vinculats a jubilacions parcials)

Contractes estructurals Nomenaments de funcionaris de carrera

Nomenaments de funcionaris interins de vacant

Nomenaments de funcionaris en pràctiques

Contractes conjunturals Nomenaments de funcionaris interins de substitucions

Nomenaments de funcionaris de programes

Amb finançament Generalitat o propi

Amb finançament extern afectat 

Nomenaments de funcionaris interins per excés o acumulació de tasques

211 persones

Càrrecs directius

Contracte laboral d'Alta Direcció (per decret o acord  govern). L'article 1.2 Reial decret 1382/1985, considera personal d’alta direcció aquelles persones treballadores que exerciten poders 

inherents a la titularitat jurídica de l’empresa, i els relatius als seus objectius generals amb autonomia i plena responsabilitat només limitades pels criteris i instruccions directes emanades 

dels òrgans superiors de govern i administració de l’entitat que respectivament ocupi aquella titularitat

Contractes règim general o altres (funcions directives assimilables a les de direcció o gerència de l'entitat)

Contractes de durada 

indeterminada

Contractes fixos (contractes de caràcter indefinit o fix, de qualsevol modalitat, sigui bonificat o no)

Contractes fixos discontinuus no periòdics (Només aquells contractes que s'hagin signat entre les parts sota aquesta modalitat. No s'han d'incloure contractes de temporada)

Contractes indefinits no fixos

(*) 1 contracte laboral d'Alta Direcció

Contractes de durada 

determinada

Amb finançament extern afectat 

Personal funcionari



Recompte de personal ESTRUCTURAL del CSSBcn (a 1 de gener de 2018)

Recompte de PERSONAL LABORAL per grup

Subgrup A1 Subgrup A2 Subgrup C1 Subgrup C2 Subgrup E TOTAL

Contractació durada 

indeterminada
10 13 3 3 1 30

Contractació durada 

determinada
4 43 3 23 5 78

Recompte de PERSONAL FUNCIONARI per grup

Subgrup A1 Subgrup A2 Subgrup C1 Subgrup C2 Subgrup E TOTAL

Nomenament de 

funcionaris/es
0 38 0 0 0 38

Nomenament d'interins/es 0 8 0 0 0 8

Recompte de PERSONAL ESTRUCTURAL per gènere

Subgrup A1 Subgrup A2 Subgrup C1 Subgrup C2 Subgrup E TOTAL

HOMES 7 33 0 7 1 48

DONES 6 69 6 19 5 105

Recompte de personal CONJUNTURAL del CSSBcn (a 1 de gener de 2018)

Recompte de PERSONAL LABORAL per grup

Subgrup A1 Subgrup A2 Subgrup C1 Subgrup C2 Subgrup E TOTAL

Contractació durada 

determinada
2 29 6 10 2 49

Recompte de PERSONAL FUNCIONARI per grup

Subgrup A1 Subgrup A2 Subgrup C1 Subgrup C2 Subgrup E TOTAL

Nomenament d'interins/es 0 8 0 0 0 8

Recompte de PERSONAL CONJUNTURAL per gènere

Subgrup A1 Subgrup A2 Subgrup C1 Subgrup C2 Subgrup E TOTAL

HOMES 0 11 5 0 0 16

DONES 2 26 1 10 2 41

(Última actualització gener de 2018)

154 

persones

57 

persones

108 

persones

46 

persones


